EC®LAB POLITICA ECOLAB

POLITICA IN MATERIA DI DONI E
INTRATTENIMENTI PER LA CATENA DI
DISTRIBUZIONE GLOBALE

4 |n Ecolab, vogliamo che tutte le nostre transazioni commerciali siano libere da indebite
influenze effettive o persino apparenti. Per questo motivo limitiamo la possibilita dei
dipendenti della nostra Catena di distribuzione globale di offrire o ricevere regali e
intrattenimento.

4 Lo scopo della presente Politica in materia di doni e intrattenimenti per la Catena di
distribuzione globale & quello di definire i nostri limiti specifici per quanto concerne
I'offerta e la ricezione di doni e intrattenimenti per i dipendenti coinvolti nelle attivita di
approvvigionamento.

La presente politica si applica a tutti i dipendenti all'interno dell'organizzazione della Catena di
distribuzione globale.

Regali
4 Offerta di regali

o | dipendenti della Catena di distribuzione globale non possono offrire regali a
fornitori, indipendentemente dal loro valore.

4 Accettazione di regali

o | dipendenti della Catena di distribuzione globale non possono accettare regali
da fornitori, indipendentemente dal loro valore.

= In caso di ricezione non intenzionale di un regalo (ad es. tramite posta o
posta elettronica)

e Contattate il vostro responsabile per la corretta gestione del
dono (ad esempio: la condivisione di un cesto regalo all'interno
del reparto o la restituzione del dono al fornitore). In tutti i casi il
fornitore deve essere informato della nostra politica.

e Denaro, carte regalo, voucher elettronici, mezzi equivalenti al
denaro o articoli simili non sono ammessi in nessun caso.

4 | regali comprendono, ma non si limitano a:
o Denaro o equivalenti (ad es. carte regalo)
o0 Biglietti per eventi sportivi o concerti

0 Beni tra cui vini o cesti di frutta e cesti regalo
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0 Articoli o indumenti recanti il logo dell’azienda (ad es. tazze di caffe, block notes,
magliette)

Premi
Trasporti
Viaggi

Servizi gratuiti

Alloggio

O O O o o o

Favori speciali

Pasti e intrattenimenti

4 | dipendenti della Catena di distribuzione globale non possono offrire o ricevere regali 0
intrattenimento a o da fornitori, indipendentemente dal loro valore, fatta eccezione per
guanto previsto di seguito:

o0 | pasti devono avere un legittimo scopo commerciale (ossia: un pasto di lavoro
con un fornitore per discutere affari di Ecolab);

o0 | pasti devono essere modesti (non eccessivi) secondo gli standard locali;

0 Le spese devono essere accuratamente e adeguatamente documentate, ivi
inclusi lo scopo commerciale, il valore e i partecipanti;

o0 | pasti con lo stesso fornitore non devono essere frequenti;

0 Solo coloro in possesso di un motivo di affari in buona fede devono essere
inclusi (non includere coniugi o ospiti non aziendali);

0 Seguite altrimenti la Politica Globale su Viaggi e Spese di Ecolab

E responsabilita di tutti i dipendenti della Catena di distribuzione globale rispettare la presente
politica.

E responsabilita di tutti i manager della Catena di distribuzione globale assicurare che le spese
sostenute dai loro dipendenti siano pertinenti a questa politica si conformino alla stessa.

Il linguaggio utilizzato nella presente politica & intenzionalmente piu restrittivo rispetto a quello
della Politica su Viaggi e Spese di Ecolab.
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